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Tãm t¾t 
Qua kh¶o s¸t, th¨m dß c¸c ý kiÕn vÒ nhu cÇu n©ng cao nhËn thøc vÒ giíi; ph−¬ng ph¸p båi 

d−ìng kiÕn thøc vÒ giíi; trang thiÕt bÞ ®µo t¹o, båi d−ìng; c¸c kiÕn thøc cÇn trang bÞ cho n÷ c¸n bé, 
gi¸o viªn miÒn nói thuéc 5 tØnh, thµnh ®Þa bµn nghiªn cøu, nhËn thÊy: 

Ph−¬ng thøc ®µo t¹o ®Ó n©ng cao nhËn thøc vÒ giíi lµ lång ghÐp kiÕn thøc giíi vµo c¸c m«n häc 
kh¸c vµ båi d−ìng kiÕn thøc giíi vµo ®ît sinh ho¹t, häc tËp trong hÌ. Ph−¬ng ph¸p båi d−ìng kiÕn 
thøc vÒ giíi: th¶o luËn nhãm, th«ng qua héi th¶o, b¸o c¸o chuyªn ®Ò. NhËn ®Þnh cña hai nhãm nam, 
n÷ vÒ trang thiÕt bÞ cÇn thiÕt ®Ó ®µo t¹o, båi d−ìng giíi lµ m¸y chiÕu, m¸y ghi h×nh, b¨ng ®Üa chiÕm tû 
lÖ cao. 

Nh÷ng kiÕn thøc cÇn trang bÞ cho n÷ c¸n bé, gi¸o viªn miÒn nói nh−: LuËt h«n nh©n vµ gia ®×nh; 
d©n sè, kÕ ho¹ch ho¸ gia ®×nh; Ph¸p lÖnh D©n sè; kiÕn thøc vÒ giíi; ph−¬ng ph¸p ho¹t ®éng n÷ 
c«ng; m«i tr−êng vµ søc khoÎ; chuÈn mùc cña ng−êi phụ nữ (PN); thiªn chøc cña ng−êi PN; ChiÕn 
l−îc Quèc gia V× sù tiÕn bé cña PN vµ kü n¨ng l·nh ®¹o n÷ lµ cÇn thiÕt (75 - 98%). 

* Từ khóa: Nhận thức giới; Nhu cầu; Giải pháp; Cán bộ, giáo viên. 

 
Needs and solution for increasing awareness of sex of offisers 

and teachers in some moutainous provinces in the north 
 

SUMMARY 

By servey opinions about needs for increasing awareness of sex; methods for improving the 
knowledge of sex; equipments for training, improving; The needful knowledge must been trained for 
officers and teachers in moutainous region in 5 provinces. The results showed that: 

The training modes for improving awareness of sex are combining with other subjects and 
cultivating knowledge of sex in activities, study in vacation. Methods for cultivating of sex are: 
discussing in group, work shop and reporting subject. Both of women and men groups had one 
judgment about equipment for training and improving. There must be some equipments: projectors, 
cameras, compact disks. 

The necessary knowledge is had to equip women officers, teachers in moutainous areas, such 
as: law on marriage and family; population, birth-control; ordinances of population; knowledge of sex; 
methods of activities in domestic science; enviroment and health; standards and vocations of 
women; national strategy for advances of women and leading skill of women were very necessary. 

* Key words: Awareness of sex; Needs; Solution; Officers, teachers. 
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®Æt vÊn ®Ò 
 

Ở ViÖt Nam, PN chiÕm 50,8% d©n sè vµ 
50,6% lùc l−îng lao ®éng x· héi; ®ãng vai 
trß quan träng trong sù nghiÖp dùng n−íc, 



gi÷ n−íc tr−íc ®©y. Ngµy nay, trong sù 
nghiÖp ®æi míi, PN ®ang s¸t c¸nh cïng 
nam giíi phÊn ®Êu v× môc tiªu "D©n giµu, 
n−íc m¹nh, x· héi c«ng b»ng, d©n chñ, v¨n 
minh".  

§¶ng vµ Nhµ n−íc ta lu«n cã nhËn thøc 
®óng ®¾n vµ ®¸nh gi¸ cao vai trß cña PN, 
®ång thêi chñ tr−¬ng gi¶i phãng PN, thùc 
hiÖn nam n÷ b×nh ®¼ng g¾n liÒn víi c«ng 
cuéc x©y dùng vµ ph¸t triÓn ®Êt n−íc. ChÝnh 
phñ ®· thÓ chÕ ho¸ chñ tr−¬ng trªn b»ng hÖ 
thèng chÕ ®é, chÝnh s¸ch b¶o ®¶m quyÒn lîi 
cho PN trong mäi lÜnh vùc. “Giíi trong 
ho¹ch ®Þnh vµ thùc thi chÝnh s¸ch" ®−îc phæ 
biÕn réng r·i vµ c¸c b¸o c¸o, nghiªn cøu vÒ 
giíi ë ViÖt Nam ngµy càng nhiÒu. §Æc biÖt, 
qua chiÕn dÞch truyÒn th«ng v× sù b×nh ®¼ng 
giíi ®· gãp phÇn lµm thay ®æi c¸ch nh×n 
nhËn vÒ giíi ë ViÖt Nam, trong vµ sau chiÕn 
dÞch ng−êi ta ®· bµn nhiÒu vÒ c¸c vÊn ®Ò 
cña PN. Tõ thùc tÕ trªn, chóng t«i thùc hiÖn 
®Ò tµi này nh»m: T×m hiÓu nhu cÇu và đ−a 
ra gi¶i ph¸p n©ng cao nhËn thøc vÒ giíi cña 
c¸n bé, gi¸o viªn miÒn nói. 

 

 

§èi t−îng vµ ph−¬ng ph¸p  
nghiªn cøu 

 

1. §èi t−îng nghiªn cøu. 

Nam, n÷ c¸n bé lµ l·nh ®¹o c¸c së, 
phßng gi¸o dôc cña c¸c tØnh, huyÖn; nam, 
n÷ gi¸o viªn c«ng t¸c t¹i c¸c tr−êng häc; 
nam, n÷ nh©n viªn c«ng t¸c t¹i c¸c së, 
phßng gi¸o dôc, tr−êng thuéc 5 tØnh, thµnh 
phè (Th¸i Nguyªn, Lµo Cai, Hoµ B×nh, B¾c 
K¹n, Yªn B¸i). 

2. Ph−¬ng ph¸p nghiªn cøu. 

- Nghiªn cøu c¾t ngang, quan s¸t m« t¶. 

- Pháng vÊn c¸c nhãm ®èi t−îng tại c¸c 
tØnh, huyÖn thuéc ®Þa bµn nghiªn cøu theo 
bé c©u hái ®−îc chuÈn bÞ tr−íc, bao gåm: 

+ C¸n bé, gi¸o viªn lµ l·nh ®¹o c¸c së 
gi¸o dôc, phßng gi¸o dôc. 

+ C¸n bé, gi¸o viªn ë c¸c tr−êng häc.  

+ Nh©n viªn c«ng t¸c ë c¸c së gi¸o dôc, 
phßng gi¸o dôc, tr−êng häc.  

Xö lý sè liÖu b»ng phÇn mÒm SPSS: tÝnh 
tÇn suÊt, tû lÖ %, so s¸nh c¸c chØ sè nghiªn 
cøu ë c¸c nhãm ®èi t−îng nam vµ n÷; l·nh 
®¹o, gi¸o viªn vµ nh©n viªn. 

KÕt qu¶ NGHIÊN CỨU  
VÀ bµn luËn 

1. Nhu cÇu n©ng cao nhËn thøc vÒ 
giíi. 
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BiÓu ®å 1: Ph−¬ng thøc ®µo t¹o ®Ó n©ng 
cao nhËn thøc vÒ giíi. 

a: Cã m«n häc riªng vÒ kiÕn thøc. 

b: Lång ghÐp kiÕn thøc giíi vµo c¸c m«n 
häc kh¸c. 

c: Båi d−ìng kiÕn thøc giíi vµo ®ît sinh 
ho¹t, häc tËp hÌ. 

 

C¶ hai nhãm ®Òu cho r»ng ph−¬ng thøc 
®µo t¹o ®Ó n©ng cao nhËn thøc vÒ giíi lµ 
lång ghÐp kiÕn thøc giíi vµo c¸c m«n häc 
kh¸c vµ båi d−ìng kiÕn thøc giíi vµo ®ît 
sinh ho¹t, häc tËp hÌ chiÕm tû lÖ cao h¬n c¶ 
ë c¸c nhãm nam, n÷, l·nh ®¹o, gi¸o viªn 
(hä cho r»ng lång ghÐp nh− vËy sÏ sinh 
®éng vµ dÔ tiÕp thu h¬n, vào dịp hÌ gi¸o 
viªn míi cã thêi gian ®Ó tham gia häc tËp 
®Çy ®ñ). Với nh©n viªn th× tû lÖ nµy thÊp 



h¬n (p < 0,05) (còng cã thÓ nh©n viªn muèn 
  
du lÞch). 

cã thêi gian nghØ dµi trong dÞp hÌ ®Ó ®i    
 

B¶ng 1: Ph−¬ng ph¸p båi d−ìng kiÕn thøc vÒ giíi ph©n theo giíi. 
 

NAM NỮ  

CÁC PHƯƠNG PHÁP 
n % n  % 

p 

ThuyÕt tr×nh, th¶o luËn nhãm  16 6,3 51 7,3 > 0,05 

ThuyÕt tr×nh, cïng tham gia  6 2,2 18 2,6 > 0,05 

ThuyÕt tr×nh, tù nghiªn cøu  3 1,1 5 0,7 > 0,05 

ThuyÕt tr×nh, th«ng qua héi th¶o, b¸o c¸o chuyªn ®Ò  33 12,4 50 7,2 < 0,05 

Th¶o luËn nhãm, cïng tham gia  33 12,4 85 12,2 > 0,05 

Th¶o luËn nhãm, tù nghiªn cøu  7 2,6 38 5,5 > 0,05 

Th¶o luËn nhãm, th«ng qua héi th¶o, b¸o c¸o chuyªn ®Ò 58 21,7 151 21,7 > 0,05 

Cïng tham gia, tù nghiªn cøu 3 1,1 16 2,3 > 0,05 

Cïng tham gia, th«ng qua héi th¶o, b¸o c¸o chuyªn ®Ò 33 12,4 92 13,2 > 0,05 

Tù nghiªn cøu, th«ng qua héi th¶o, b¸o c¸o chuyªn ®Ò 20 7,5 50 7,2 > 0,05 

Ph−¬ng ph¸p kh¸c 55 20,3 139 20,1  
 

B¶ng 2: Ph−¬ng ph¸p båi d−ìng kiÕn thøc giíi ph©n theo tr×nh ®é chuyªn m«n. 
 

CHỨC VỤ CHUYÊN MÔN p  

CÁC PHƯƠNG PHÁP L·nh ®¹o (1)

(n = 245) 

Gi¸o viªn (2)

(n = 637) 

Nh©n viªn (3) 

(n = 80) 
p1-2 p1-3

ThuyÕt tr×nh, th¶o luËn nhãm  18 (7,3%) 46 (7,2%) 6 (7,6%) > 0,05 > 0,05

ThuyÕt tr×nh, cïng tham gia  6 (2,4) 16 (2,52%) 2 (2,5%) > 0,05 > 0,05

ThuyÕt tr×nh, tù nghiªn cøu  1 (0,4) 7 (1,1%) 0 (0%) > 0,05  

ThuyÕt tr×nh, th«ng qua héi th¶o, b¸o c¸o chuyªn ®Ò 37 (15,1) 41 (6,4%) 5 (6,3%) < 0,05 < 0,05

Th¶o luËn nhãm, cïng tham gia  28 (11,4%) 79 (12,4%) 11 (13,8%) > 0,05 > 0,05

Th¶o luËn nhãm, tù nghiªn cøu 9 (3,7%) 31 (4,9%) 5 (6,3%) > 0,05 > 0,05

Th¶o luËn nhãm, th«ng qua héi th¶o, b¸o c¸o chuyªn ®Ò 47 (19,2%) 144 (22,6%) 18 (22,5%) > 0,05 > 0,05

Cïng tham gia, tù nghiªn cøu  3 (1,2%) 14 (2,2%) 2 (2,5%) > 0,05 > 0,05

Cïng tham gia, th«ng qua héi th¶o, b¸o c¸o chuyªn ®Ò  37 (15,1%) 78 (12,2%) 10 (12,5%) > 0,05 > 0,05

Tù nghiªn cøu, th«ng qua héi th¶o, b¸o c¸o chuyªn ®Ò  18 (7,3%) 49 (7,7%) 6 (7,6%) > 0,05 > 0,05

Ph−¬ng ph¸p kh¸c  41 (16,7%) 132 (20,7%) 25 (31,2%) > 0,05 > 0,05

Ở tÊt c¶ c¸c nhãm nam, n÷, l·nh ®¹o, gi¸o viªn, nh©n viªn ®Òu cho r»ng ph−¬ng ph¸p 
båi d−ìng kiÕn thøc vÒ giíi: th¶o luËn nhãm, th«ng qua héi th¶o, b¸o c¸o chuyªn ®Ò chiÕm 
tû lÖ cao nhÊt so víi c¸c ph−¬ng ph¸p kh¸c. Qua ®ó cho thÊy, c¶ PN vµ nh©n viªn ®· cã xu 
h−íng tiÕp cËn víi c¸c ph−¬ng thøc truyÒn th«ng hiÖn ®¹i vµ ®Ò cao trÝ tuÖ tËp thÓ. 
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BiÓu ®å 3: Trang thiÕt bÞ ®µo t¹o, båi d−ìng. 

NhËn thức cña hai nhãm nam, n÷ vÒ trang thiÕt bÞ cÇn thiÕt ®Ó ®µo t¹o, båi d−ìng giíi lµ 
m¸y chiÕu, m¸y ghi h×nh, b¨ng ®Üa chiÕm tû lÖ cao (kho¶ng 40%). §iÒu nµy cho thÊy, xu thÕ 
muèn tiÕp cËn víi nh÷ng trang thiÕt bÞ tiªn tiÕn, hiÖn ®¹i ë kû nguyên bïng næ th«ng tin lµ 
®iÒu tÊt yÕu cña mäi ng−êi. Phương thức ®µo t¹o, båi d−ìng d−íi d¹ng b¸o c¸o chuyªn ®Ò 
cã tû lÖ thÊp h¬n h¼n ë nhãm nh©n viªn (cã thÓ do h¹n chÕ vÒ tr×nh ®é nªn kh¶ n¨ng tiÕp 
thu d−íi h×nh thøc nµy Ýt hiÖu qu¶). 

 

2. C¸c kiÕn thøc cÇn trang bÞ cho n÷ c¸n bé, gi¸o viªn miÒn nói. 

B¶ng 3: Nh÷ng kiÕn thøc cÇn trang bÞ cho n÷ c¸n bé, gi¸o viªn miÒn nói ph©n theo giíi. 
 

NAM N÷  

KI ẾN TH ỨC C ẦN TRANG B Ị CÇn thiÕt  
(1) 

Kh«ng cÇn thiÕt 
(2) 

CÇn thiÕt  
(3) 

Kh«ng cÇn thiÕt 
(4) 

LuËt h«n nh©n vµ gia ®×nh 257 (96,3%) 10 (3,7%) 668 (98,1%) 27 (3,9%) 

D©n sè, kÕ ho¹ch ho¸ gia ®×nh 256 (95,9%) 11 (4,1%) 642 (92,4%) 53 (7,6%) 

Ph¸p lÖnh D©n sè 241 (90,3%) 26 (9,7%) 589 (84,7%) 106(15,3%) 

KiÕn thøc vÒ giíi 252 (94,4%) 15(5,6%) 636 (91,5%) 59 (8,5%) 

Ph−¬ng ph¸p ho¹t ®éng n÷ c«ng 244 (91,4%) 23 (8,6%) 649 (93,4%) 46 (6,6%) 

M«i tr−êng vµ søc khoÎ 252 (94,4%) 15 (5,6%) 675 (97,1%) 20 (2,8%) 

ChuÈn mực cña ng−êi PN 250 93,6%) 17 (6,4%) 649 (93,,4%) 46 (6,6%) 

Thiªn chøc cña ng−êi PN 236 (88,4%) 31 (11,6%) 624 (89,8%) 71 (10,2%) 

ChiÕn l−îc Quèc gia v× sù tiÕn bé của PN 

Việt Nam  
237 (88,8%) 30 (11,2%) 617 (88,8%) 78 (11,2%) 

Kü n¨ng l·nh ®¹o n÷ 202 (75,7%) 65 (24,3%) 574 (82,6%) 121 (17,4%) 



B¶ng 4: Nh÷ng kiÕn thøc cÇn trang bÞ cho n÷ c¸n bé, gi¸o viªn miÒn nói ph©n theo     
tr×nh ®é. 

Chøc vô chuyªn m«n  

KiÕn thøc cÇn trang bÞ L·nh ®¹o (1) 

(n = 245) 

Gi¸o viªn (2) 

(n = 637) 

Nh©n viªn (3) 

(n = 80) 

LuËt h«n nh©n vµ gia ®×nh 236 (96,3%) 614 (96,4%) 75 (93,8%) 

D©n sè, kÕ ho¹ch ho¸ gia ®×nh 231 (94,3%) 592 (92,9%) 75 (93,8%) 

Ph¸p lÖnh D©n sè 223 (91%) 543 (85,2%) 64 (80,0%) 

KiÕn thøc vÒ giíi 235 (95,9%) 584 (91,7%) 69 (86,3%) 

Ph−¬ng ph¸p ho¹t ®éng n÷ c«ng 235 (95,9%) 591 (92,8%) 67 (83,8%) 

M«i tr−êng vµ søc khoÎ 236 (96,3%) 617 (96,9%) 74 (92,5%) 

ChuÈn mùc cña ng−êi PN 236 (96,3%) 596 (93,6%) 67 (83,3%) 

Thiªn chøc cña ng−êi PN 228 (93,1%) 566 (88,9%) 66 (82,5%) 

ChiÕn l−îc Quèc gia v× sù tiÕn bé của PN Việt Nam 224 (91,4%) 561 (88,1%) 69 (86,3%) 

Kü n¨ng l·nh ®¹o n÷ 211 (86,1%) 502 (78,8%) 63 (78,8%) 

         



NhËn thức nh÷ng kiÕn thøc cÇn trang bÞ cho n÷ c¸n bé, gi¸o viªn miÒn nói lµ cÇn thiÕt ë 

c¶ hai nhãm nam, n÷ chiÕm tû lÖ cao (75 - 98%). Nh−ng kiÕn thøc cÇn trang bÞ vÒ ph¸p lÖnh 

d©n sè, m«i tr−êng vµ søc khoÎ ë hai nhãm nam, n÷ kh¸c nhau cã ý nghÜa thèng kª. Cã thÓ 

n÷ gi¸o viªn miÒn nói cho r»ng hä ®· hiÓu vµ thÊm nhuÇn chñ tr−¬ng, chÝnh s¸ch kÕ ho¹ch 

ho¸ gia ®×nh vµ thùc hiÖn tèt hoÆc b¶n th©n hä lµ nh÷ng gi¸o viªn, lµ nh÷ng ng−êi lµm c«ng 

viÖc trång ng−êi th× h¬n ai hÕt hä hiÓu r»ng kh«ng nh÷ng chØ nu«i mét con trÎ quan träng, 

mµ  

viÖc d¹y dç ®Ó con trÎ trë thµnh ng−êi cã Ých cho x· héi cßn quan träng h¬n nhiÒu. 
 

KÕt luËn  

1. Nhu cÇu n©ng cao nhËn thøc vÒ giíi. 

 Ph−¬ng thøc ®µo t¹o ®Ó n©ng cao nhËn thøc vÒ giíi lµ lång ghÐp kiÕn thøc giíi vµo c¸c 
m«n häc kh¸c vµ båi d−ìng kiÕn thøc giíi vµo ®ît sinh ho¹t, häc tËp hÌ. Ph−¬ng ph¸p båi 
d−ìng kiÕn thøc vÒ giíi chủ yếu lµ th¶o luËn nhãm, th«ng qua héi th¶o, b¸o c¸o chuyªn ®Ò. 
NhËn ®Þnh cña hai nhãm nam, n÷ vÒ trang thiÕt bÞ cÇn thiÕt ®Ó ®µo t¹o, båi d−ìng giíi lµ m¸y 
chiÕu, m¸y ghi h×nh, b¨ng ®Üa chiÕm tû lÖ cao (40%). 

2. Gi¶i ph¸p n©ng cao nhËn thøc     vÒ giíi. 

CÇn trang bÞ cho n÷ c¸n bé, gi¸o viªn miÒn nói nh÷ng kiÕn thøc: LuËt H«n nh©n vµ gia 
®×nh; d©n sè, kÕ ho¹ch ho¸ gia ®×nh; Ph¸p lÖnh D©n sè; kiÕn thøc vÒ giíi; ph−¬ng ph¸p ho¹t 
®éng n÷ c«ng; m«i tr−êng vµ søc khoÎ; chuÈn mùc cña ng−êi PN; thiªn chøc cña ng−êi PN; 
ChiÕn l−îc Quèc gia v× sù tiÕn bé cña PN vµ kü n¨ng l·nh ®¹o n÷.  
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